合同工进人流程














1、附申请报告











1、属新增加用工计划提交院务会议


2、计划内的用工无需院务会议研究











1、填报《合同工备案表》


2、拟聘人员“三证”材料








部门提出进人申请





各部门考核结果


报人事处








人事处核定进人计划





报院务会议审核


内 用工计划





人事处、相关部门发布招聘信息








组织安排面试、考核




















